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I SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Plungés rajono savivaldybés visuomenés sveikatos biuro (toliau — Biuras) visuomenés sveikatos
specialistas, vykdantis visuomenés sveikatos stebésena dirba pagal darbo sutartj.
2. Pareigybeés grupé — specialistas.
= 3. Pareigybés lygis — A.
4. Pareigybés paskirtis — vykdyti bendruomeneés bei vaiky ir jaunimo sveikatos stebésena.
5. Pareigybés pavaldumas — Biuro direktoriui.

. II SKYRIUS 5
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Visuomenés sveikatos stebésenos specialistas turi atitikti $iuos specialiuosius reikalavimus:

6.1. turéti auk$tgj] universitetinj (visuomenés sveikatos bakalauro kvalifikacinj laipsnj)
biomedicinos moksly studijy srities i$silavinima.

7. Visuomeneés sveikatos stebésenos specialistas turi Zinoti, suprasti ir gebéti:

7.1. Lietuvos Respublikos jstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimus, Lietuvos
Respublikos sveikatos apsaugos ministro jsakymus ir kitus teisés aktus.

7.2. visuming (holisting) sveikatos sampratg, sveikatos stiprinimo pagrindus;

7.3. Siuolaiking visuomenés sveikatos prieZiiros samprata, jos teorija, tikslus, informacijos
rinkimo, duomeny analizés, interpretavimo ir platinimo metodus;

7.4. visuomenés sveikatos prieziliros sistemos, kaip sudedamosios Lietuvos sveikatos sistemos
dalies, struktiirg, funkcijas;

7.5. bendruomenés dalyvavimo reikSme, siekiant iSsaugoti ir stiprinti sveikata, jos jtraukimo j $ig
veiklg galimybes;

7.6. bioetikos pagrindus, informacijos konfidencialumo apsauga;

7.7. vadybos ir sveikatos ekonomikos pagrindus;

7.8. savaranki$kai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas ir konfliktus;

7.9. kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i$vadas;

7.10. gebéti sklandZiai déstyti mintis rastu ir Zodziu lietuviy kalba bei mokéti bent vieng uZsienio
kalba;

7.11. dirbti Microsoft Office, SPSS programiniais paketais bei teisés akty ir kity dokumenty
paieskos sistemomis;

7.12. sklandZiai déstyti mintis rastu ir ZodZiu, iSmanyti rastvedybos taisykles.

8. Biiti pareigingu, darbs¢iu, iniciatyviu, korektisku, kiirybisku, objektyviu.

9. Nuolat siekti kvalifikacijos kélimo.

10. Dirbant vadovautis etikos, deontologijos ir jstaigos vidaus taisyklémis.

!



III SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINAN CIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

11. Sias pareigas einantis darbuotojas vykdo $ias funkcijos:

11.1. planuoja, rengia ir jgyvendina visuomenés sveikatos stebésenos programa;

11.2. analizuoja duomenis, atlieka duomeny interpretavima, teikia i§vadas ir rekomendacijas;

11.3. rengia Plungés rajono gyventojy sveikatos buklés ataskaitas;

11.4. vykdo visuomenés sveikatos stebésenos duomeny sklaidg jvairiomis informacijos vie$inimo
priemonémis;

11.5. formuoja siilymus politikams, sveikatos specialistams, bendruomenei, kitoms istaigoms
sveikatos politikos ir priemoniy formavimo klausimais;

11.6. planuoja, rengia ir jgyvendina vaiky ir jaunimo sveikatos stebésena;

11.7. teikia sidlymus Biuro direktoriui ir mokykly visuomenés sveikatos prieiiiros specialistams
del sveikatos prieZifiros organizavimo miesto bendruomenéje ir ugdymo istaigose;

11.8. planuoti, rengti ir jgyvendinti tikslinius sveikatos tyrimus; -

11.9. pildo Biuro strateginio ir metinio veiklos plano sveikatos stebésenos dalj ir ataskaitas;

11.10. administruoja Biuro tinklalapj;

11.11. pagal kompetencijg atstovauti Biuro interesus Istaigose, organizacijose ir kt.;

11.12. vykdyti kitas teisés akty nustatytas funkcijas ir Biuro direktoriaus pavedimus, atitinkanéius
Biuro tikslus ir funkcijas;

11.13. atsakyti uz laiku teikiamy dokumenty ir duomeny teisinguma;

11.14. tvarkyti dokumentus pagal rastvedybos reikalavimus.

IV SKYRIUS
ATSAKOMYBE

12. Darbuotojas, einantis $ias pareigas, atsako uz:

12.1. jam pavesty funkcijy vykdyma;

12.2. savo pareigy, numatyty Sioje pareiginéje instrukcijoje, netinkama vykdyma ar nevykdyma,
pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo kodeksg;

12.3. jstatymy pazZeidimus, padarytus vykdant savo veiklg, pagal galiojantj Lietuvos Respublikos
administracinj, baudZiamajj bei civilinj kodeksus;

12.4. padaryta materialine Zalg pagal galiojantj Lietuvos Respublikos darbo bei civilinj kodeksus.

Susipazinau, jsipareigoju vykdyti

(darbuotojo pareigos) (parasas) (vardas, pavardé)

(data)



